Anlage 4: Leistungsbewertungskriterien
Teilnahmebedingungen: ,,HR_PersonalDL_und_Systeme’
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Leistungsbewertungskriterien
Anforderungserfillung LS Systembasis
Anforderungserfiillung LS Applikationsmanagement
Anforderungserfillung LS Prozessmanagement
Anforderungserfillung Transition

Punktzahl
2.000
2.500
2.500
3.000
10.000

Punkte in Prozent
20%

25%

25%

30%

100%



